
こんな方に

オススメ
です

参加方法・お申し込みは

裏面をご覧ください

２5.7.25 金
（13：30～17：30）

障害者採用ルート
を広げたい
企業担当者

支援機関とネット
ワークを広げたい

企業担当者
個別支援に
興味がある

支援 / 医療機関

企業とネット
ワークを広げたい
支援 / 医療機関

p ro g r amp ro g r am

13 : 3013 : 30 開会あいさつ
NPO 法人全国精神保健職親会　理事長 中川均

13 : 3513 : 35 来賓あいさつ

13 : 4513 : 45 「伴走型個別支援とは」
一般社団法人 福岡 IPS 普及協会　理事長 倉知延章  

グループディスカッション14 :5514 :55

研修動画作成趣旨説明
JIPSA 共同代表　池田真砂子

林輝男、中原さとみ、谷垣信也ほか

16 :5516 :55

動画発表17 : 0517 :05

閉会あいさつ
JIPSA 共同代表　池田真砂子

17: 2517:25

パネルディスカッション15 :4515 :45

休  憩 

休  憩 

精神障害のある方が「自分の望む仕事」に早期に就くことを支える伴走

型個別就労支援（IPS）モデル。医療・就労支援・企業が連携することで、

一人ひとりの特徴を生かし、力を育みます。

本会では、企業にとっても大きな可能性を秘める IPS の基本から実践ま

でを紹介し、制度の壁を越えて誰もが働ける社会の実現をめざします。

まずは、IPSを知ることから始めませんか。

ワークショップ in 東京

障害者雇用 就労ルートの多様化障害者雇用 就労ルートの多様化

～伴走支援が拓く就労の新時代～～伴走支援が拓く就労の新時代～
共に歩む未来

開催場所

TKP品川港南口会議室
会議室 ホール4A



〒532-0011  大阪市淀川区西中島5-3-4 新大阪高光ビル802 三原
NPO法人

全国精神保健職親会

共  催

参加お申し込み

お申し込みは先着順とさせていただきます。また、定員となり次第、締切とさせていただきます。

０６-６３０７-１６１６

https://forms.gle/hn2rhaXtyNds65w68

event@vfoster.org

担当

池田担当

（ FAX：０６-６３０７-１３１３）

就労支援機関の支援職、企業等、
働きたい気持ちを持つ障害のある方
を支える全てのみなさま

対 象 参加費 申込締切

〒180-0006  東京都武蔵野市中町 1-34-5 
武蔵野第二パークマンション３０３

０42-259-0081 jipsa.higashinihon
@gmail.com（ FAX：042-259-0082）

会  場

TKP品川港南口会議室
会議室 ホール４A
〒108-0075 東京都港区港南 2-4-3
三和港南ビル 4 階

定 員

8０名

アクセス

Google
マップ

▼電車
ＪＲ山手線／品川駅 徒歩 9 分
京急本線 ／北品川駅 徒歩 17 分
東京モノレール／ 天王洲アイル駅 徒歩 17 分

 ※駐車場はございません
公共の交通機関をご利用ください

1,000 円 2025年 7 月 10日（金）（資料代）

 

IPSとは
Individual Placement and Support（IPS）は、当事者の「働
きたい」という希望を大切にしながら、当事者のチャレン
ジを応援するオーダーメイドの伴走型個別就労支援です。
大きな特徴は ①働きたいすべての当事者を支援の対象とす
ること ②個々の好みやニーズ、長所に合わせて仕事探しを
すること ③個別支援や訪問支援を基本とすること ④実際の
職場で働きながら必要なスキルを身につけることを支援する
などにあります。

（出典 日本 IPSアソシエーションHPより抜粋）

https://maps.app.goo.gl/
dnJ9mjzSi5gm7FH68


