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13:30～16:15 （受付開始:13:00）
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参加方法・お申し込みは

裏面をご覧ください

水

p ro g r amp ro g r am

13:3013:30 開会挨拶

16:1516:15 終了

京都府報告16:1016:10

①龍谷大学キャリアセンター　職員　堀田 和弥 氏
②株式会社SCREENホールディングス　サステナビリティ推進室　
　環境共生推進課　課長　福江久美子 氏

事例発表：
『障害のある学生インターンシップ事業』に参加して

14:0514:05

15:1015:10 グループワーク＋
オンライン

龍谷大学 深草キャンパス

同時開催

こんな方に

オススメ
です

障害のある
大学生インターンシップの
有効性を考える

障害のある
大学生インターンシップの
有効性を考える

　障害のある大学生が企業で活躍する場面が増えています。その成功事例を見ると、
能力・適正と業務内容・職場環境との丁寧なマッチングが就職時になされています。
同時に、できるだけ学生時代の早期に企業で働く経験することが大切であり、そのツー
ルとしてのインターンシップの有効性が指摘されています。
　京都府では、京都ジョブパークの機能を活用して、2018年度から「障害のある学
生インターンシップ事業」を毎年実施してきました。ワークショップでの報告は今回
で 2回目となりますが、これまでの事例報告をもとに障害のある大学生の就職活動や
インターンシップ活動の現状について意見交換をします。
　今回は、龍谷大学のご協力により深草キャンパスの教室をお借りしてセミナーを開
催することになりました。大学・企業・福祉関係者の積極的な参加をお待ちしています。

障害のある
大学生を

採用したい企業

インターンシップ先
の企業を

見つけたい大学 障害のある
大学生を

支援する方々

企業・大学との
ネットワークを
広げたい方々

好事例から学ぶ ワークショップ 　 京都in

13:3513:35 京都ジョブパーク活動報告：
『障害のある学生インターンシップ事業』の現状報告と課題
はあとふるコーナー　コーディネーター　後藤 雅彦 氏



京都障害者雇用企業サポートセンター/はあとふるコーナー

主  催

参加お申し込み方法

以下の 3 点を添えて申し込みください 
❶ 氏名、所属　❷連絡先　 ❸参加方法（会場またはオンライン）

お申し込みは先着順とさせていただきます。また、定員となり次第、締切とさせていただきます。

京都障害者雇用企業サポートセンター

https://20231220vfoster.peatix.com

〒532-0011  大阪市淀川区西中島5-3-4 新大阪高光ビル801 
ＪＳＮ 地域・ 企業連携事業部内 三原

NPO法人

全国精神保健職親会

０６-６３０７-１６１６ event@vfoster.org

担当

（ FAX：０６-６３０７-１３１３）

大前担当

075-682-8928
support@kyoto-jobpark.jp

申込締切

2023年 12 月13 日（水）

対 象

企業・福祉・大学の担当者

参加費

無  料

Peatix から サポセンから

会場参加

龍谷大学 深草キャンパス 22 号館 305 教室

京都市伏見区深草塚本町67

Zoom 配信
定 員

５０名

定 員

50名

アクセス

▼ 電 車
JR 奈良線「稲荷」駅下車、南西へ徒歩約 8分
京阪本線「龍谷大前深草」駅下車、西へ徒歩約 3分
京都市営地下鉄烏丸線「くいな橋」駅下車、東へ徒歩約7分
最寄りのバス停：市バス　龍谷大学前

▼ 深草キャンパス　アクセスマップ ▼ キャンパスマップ
https://www.ryukoku.ac.jp/about/campus_
traffic/traffic/t_fukakusa.html

https://www.ryukoku.ac.jp/
about/campus_traffic/fukakusa.html

 ※駐車場はございません
公共の交通機関をご利用ください

web参加


